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Introduccion

Este manual de marca establecera la guia visual y los
lineamientos conceptuales que representan a Colpensiones
en su identidad corporativa bajo |a nueva imagen
institucional del Gobierno nacional.

Dicha imagen incluye nombre, simbologia, logotipos y los
elementos como colores, tipografias, iconografias vy
fotografia que transmiten un mensaje grafico con la esencia
de la marca en ejecuciones simples, modernas y en linea con
la comunicacion de Gobierno.

Es indispensable seguir las normas de uso aqui establecidas
para que la aplicacion de la identidad visual tenga
consistencia y unidad, asi como para generar mayor
credibilidad y confianza, mediante un lenguaje grafico Unico
como marca Colpensiones.
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Objetivo

Establecer y definir el uso correcto de la imagen
institucional de Colpensiones para la planificacidn,
creacion, diseno y produccion de piezas graficas y
audiovisuales para la divulgacion de mensajes que
permitan el posicionamiento de marca, bajo los
parametros y lineamientos consignados en este manual.

Alcance

Los lineamientos presentados en este documento
deben ser aplicados en todas las comunicaciones,
tanto internas como externas, siempre y cuando
involucren |la marca "Colpensiones" en piezas
graficas o audiovisuales, que estén dirigidas a
cualquier grupo de interés.
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01. Nuestro logo

El logo es la base de nuestra identidad, por ello es
importante conocer su significado y cdmo se
desarrolléd en términos conceptuales, pues con esta
informacion es posible desarrollar aspectos de la
comunicacién de la entidad.
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O1. Nuestro logo

Composicion

1. Logo simbolo: representa un arbol que estd construido

con las letras “C” y “P” de Colpensiones, significando el ‘ o ® El uso del simbolo sin el

proceso de crecimiento y madurez. En el centro se logotipo aplica solamente para
nuestra aplicacion movil.

visualiza una forma circular de color rojo que simboliza el
fruto del trabajo.

2. Logotipo: estd constituido por la palabra Colpensiones

| |
o
que define nuestro nombre. ?Colpensiones

LOGO
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O1. Nuestro logo

?COlpensiones

Tipografia Extra Bold Medium

Para la construccion del logo se usa la
familia tipografica Cyntho Next (Extra Familia tipogréfica
Bold y Medium) implementada en el
logo, no en las piezas de comunicacion.

Medium ExtraBold

ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLMN
Cynt h O O0PGRSTUVWXYZ OPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqr abcdefghijklmnopqr

N t stuvwxyz stuvwxyz
eX 1234567890@#¢:?!! 1234567890@#¢?;!
+-ex=* () /%S +-ix=*5() /%S

Pag. 7 Macroproceso: Gestion Comercial | Proceso: Gestiéon de Mercadeo | Cédigo: GCO-GME-MAN-001 | Versién: 07




Colores

El color es fundamental para comunicar y
como parte de nuestra imagen, se debe
conservar la misma apariencia en todo tipo
de soportes, plataformas y medios de
comunicacion grafica y visual que se
requiera.

Las implementaciones deben coincidir con
dichas referencias o acercarse en |la mayor
medida, esto teniendo en cuenta que Ia
percepcion de cada color puede variar
dependiendo del medio en el que se aplique
o en diferentes materiales en que se trabaje.

Digital

Web

Impresos

Valores que
representa
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R: 0O
G: 85
B: 150

#005596

C: 100
M: 75
Y: 10
K: O

Pantone
2728 C

Equidad

R: 0O
G: 150
B: 60

#00963C
C: 95
M: 0O

Y: 100
K: 0O

Pantone
3654 C

Solidaridad

O1. Nuestro logo

R: 180
G: 10
B: 10

#B40A0A

C: 15
M: 100
Y: 100
K: O

Pantone
186 C

Innovacion
+ confianza



O1. Nuestro logo

Variaciones

®
Logo horizontal: es el uso mas comun para _/ ?COlpenSIOHGS

todas las piezas en general, ya que permite
una visualizacién del logo en orden.

. @
Logo vertical: este uso debe tomarse solo en
caso de que la lecturabilidad del logotipo se vea—\ . . :
Esta aplicacion sera en piezas

comprometida. > especificas solicitadas por |la

COlPGHSIOneS Direccién de Mercadeo

o)
Tamano minimo: el logo debe tener un tamano
minimo de lectura en sus aplicaciones para ser Cl')C '. : _
reconocible y poder identificarlo facilmente. Olpensiones Colpen5|ones
- 3em L 25cm —
85 px 72 px

-
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Estructura

La cuadricula de construccidn o estructura del logotipo
se usa para definir y reglamentar las distancias vy
tamanos de los elementos del logo.

Este orden y jerarquia no deben ser modificados en

ningun caso, por eso la aplicacién de estos lineamientos
en cuanto a su uso, debe ser respetada.

Pag. 10

O1. Nuestro logo

414X LX—‘

B
_ =X fw2f |
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O1. Nuestro logo

1X

Area de reserva

®
" T Colpensiones
El drea de reserva establece cuadl es el espacio o penSIOneS
1X

minimo a respetar alrededor del logo; es decir, a Q
qué distancia deberan estar otros elementos de o
diseno. Evita que el logo se vea invadido por

otros detalles y brinda estética y orden a las
piezas de comunicacion. ®

1X

1X 1X

C()l.pensionesb

- x

Pag. 11 Macroproceso: Gestién Comercial | Proceso: Gestién de Mercadeo | Cédigo: GCO-GME-MAN-001 | Versién: 07




O1. Nuestro logo

C1)(:()|.pensiones

. . Aplicacion logo blanco: principal Aplicacion logo a color: sobre fondo
Apllcacmnes aplicacién para piezas digitales e blanco o muy claro. Su uso serd para
impresas. El fondo puede variar de papeleria y temas institucionales

La aplicacidn se refiere a los fondos imagen a color, siempre y cuando principalmente.

tenga contraste con el logo, es decir,
siempre y cuando se garantice la
visibilidad del mismo.

sobre los cuales se recomienda dar
uso al logo, en términos de color. Se
presenta la sugerencia de uso en
diferentes materiales o sustratos,
principalmente para uso impreso.

Cl.)COlpensiones ?Colpensiones (})COlpensiones

Aplicacion logo en grises: para Aplicacion logo a una tinta: su uso sera
impresos como avisos de prensa en para impresion a una tinta. Ejemplo:
blanco y negro. material P.O.P. Los colores principales a

usar, son el negro y el azul institucional.
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O1. Nuestro logo

C1)(:¢>|.pensiones

No usar logo a color sobre No usar logo a color sobre No usar logo a color sobre
fondos de color fondo negro imagenes

? Colpensiones Colpensiones(? ?Colp@mﬁ@m@;ﬁ

Usos incorrectos

) No cambiar la proporcion No cambiar la ubicacion de los elementos, No variar el estilo de
A modo de guia de uso, se presentan de los elementos excepto para version vertical la tipografia

algunas aplicaciones incorrectas que
se deben evitar, con el fin de mantener

Y O Y .
la identidad de la marca. (?COlpensiones @@@@p@ngﬁ@m@g ?CO'DGHSIOHGS

No cambiar el color de los elementos No usar el logo en contorno No cambiar la tipografia
del logo
. neS
Py eﬂSIO py [ .
(?colp Pcolpensiones Cl)Colpensmnes
No inclinar el logo No comprimir el logo verticalmente  No comprimir el logo horizontalmente
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O1. Nuestro logo

Co-branding con un aliado fondo de color Co-branding con dos aliados fondo blanco

(i)COlpensiones

Co-branding

El logo de Colpensiones puede habitar en
una misma pieza con diferentes logos o
marcas, ya sean aliados o colaboradores.

Para funcionar dentro de la pieza grafica,
los logos de los aliados deben mantener
unas distancias y proporciones:

El valor de X corresponde a la
primera O de Colpensiones.

Reserva para el logo en positivo o Entre un logo y el otro debe /

negativo segun el caso haber 1x + ¥2x de espacio,
es decir, "una 'o' y media
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Co-branding en piezas de aliados

Cuando la pieza grafica sea del aliado, los
logos que acompanen a Colpensiones en el
co-branding deben mantener unas distancias y
proporciones.

El valor de X corresponde a la
primera O de Colpensiones.

Nota: si la pieza grafica del aliado ya cuenta
con el logo de vigilado de la Superintendencia
Financiera de Colombia (SFC), se puede usar
el logo de Colpensiones sin este (ver imagen
1); de lo contrario debe usarse la versién como
se muestra en la imagen 2.

O1. Nuestro logo

Imagen 1: Imagen 2:

Co-branding con un aliado fondo de color Co-branding con dos aliados

S

[ ] 1 <
Pcolpensiones D otpensiones
|

_/

Reserva para el logo en positivo o Entre un logo vy el otro
negativo segun el caso debe haber 1x de espacio

Pag. 15
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02. La tipografia

Al decir las cosas transmitimos un mensaje, pero al
escribirlas podemos agregar algo de personalidad.
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Tipografia principal

Nunito Sans es una tipografia completa que permite tener
composiciones equilibradas por sus diferentes estilos. Su
uso sera para titulos y textos principales en todas las piezas

de comunicacion.

Nunito Sans Black

Mayusculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh li Jj Kk LI Mm Nn
Ni Oo Pp Qq Rr Ss Tt
Uu Vv Ww Xx Yy 2z

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

"HSS%E/ ()%

d

Nunito Sans Extra Bold

Mayusculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh li Jj Kk LI Mm Nn
Nfi Oo Pp Qq Rr Ss Tt
Uu W Ww Xx Yy Zz

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

"#$$%8&/() ¢’

d

Nunito Sans Bold

MayUusculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh 1i Jj Kk LI Mm Nn Nii
Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu
Vv Ww Xx Yy Zz

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

HSS%&/ ()%

d

Nunito Sans SemiBold

Mayusculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh li Jj Kk LI Mm Nn N#
Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu
W Ww Xx Yy Zz

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

"#SS%&() i

Pag. 17

d

Nunito Sans Regular

Mayusculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh 1 Jj Kk LI Mm Nn N#
Oo Pp QqRrSs Tt Uu
VW Ww Xx Yy Zz

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

"#SS%&/() i
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02. La tipografia

Nunito

Sans

d

Nunito Sans Light

Mayusculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh 1i Jj Kk LI Mm Nn N#
Oo Pp Qg RrSs Tt Uu
W Ww Xx Yy Zz

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

"HSS%8/()7i

d

Nunito Sans Extra Light

Mayusculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh 1i Jj Kk LI Mm Nn NA
Oo Pp Qg Rr Ss Tt Uu W
Ww Xx Yy Zz

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

"#SS%&/ ()71




Tipografia sobre color

Esta implementacién de texto sobre fondo de
color es la guia basada en el principio del
contraste, el cual permite generar claridad en
los textos, por lo tanto, el color blanco es el
que debe predominar en la composicion
tipografica; es importante tener en cuenta
que en tonos como el amarillo encendido
deben manejarse un contraste que no se
logra con el blanco.

Pag. 18

02. La tipografia

Colpensiones - Colpensiones - Colpensiones - Colpensiones

Colpensiones - Colpensiones~ Colpensiones - Colpensiones

Colpensiones - Colpensiones - Colpensiones - Colpensiones
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02. La tipografia

Tamano minimo Interlineado

9 pt Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod 10 pt
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim.

Min. Max.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam
12 pt nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliqguam erat 13 pt 16 pt
volutpat. Ut wisi enim ad minim.

Interlineado

_ _ _ _ Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
Es importante manejar un interlineado 22 ot | adipiscing elit, sed diam nonummy nibh saot | 270t

adecuado en el momento de implementar euismod tincidunt ut laoreet dolore magna
textos, ya que permite una mayor legibilidad. aliqguam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim.

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit, sed
diam nonummy nibh euismod
tincidunt ut laoreet dolore magna
aliguam erat volutpat. Ut wisi enim
ad minim veniam.

32 pt 34 pt 37 pt
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Titulos y cuerpo

El objetivo principal de manejar los pesos de la
tipografia de forma indicada en el contenido es
generar jerarquia de la informacién, lo cual
favorece la lectura de cada una de Ilas
publicaciones o piezas.

Por esta razon es, fundamental implementar
titulos con versidn Nunito Sans Black y el cuerpo
del texto con la version Nunito Sans Light. Como
recomendacion, lo importante siempre es tener la
jerarquizacion de la informacion.

02. La tipografia

Titulo

Destacado Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliguam erat volutpat.
Ut @wisienim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit
lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure.

#LoremlpsumbDolor

Ejemplo de jerarquizacion de la informacién con los diferentes estilos de Nunito Sans.
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Tipografia complementaria

Se utilizara "Verdana" en documentos
y envios de correo electrénico que no
permitan el uso de Nunito Sans, por
ejemplo, en aquellos que se produzcan
en computadores de la red interna de Ila
entidad; se considera una tipografia
completa y de facil acceso.

Importante: esta tipografia no serd
implementada en diseno de piezas y/o
cualquier diagramacion.

Aa

Verdana Bold Oblique

MayUsculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn
NA Oo Pp Qq Rr Ss Tt
Uu Vv Ww Xx Yy Zz

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

1"#$$%8&/()?ié’
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02. La tipografia

Verdana

Aa

Verdana Bold

MayUsculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg
Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn
Nih Oo Pp Qq Rr Ss Tt
Uu Vv Ww Xx Yy 2z

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

1"#$$%8&/ ()?ié’
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Aa

Verda na Obl/que

MayUsculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe Gg Hh
Ii Jj Kk LI Mm Nn NA Oo
Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww
Xx Yy Zz

Numeros

1234567890

Caracteres especiales

1"#$$%8&/()?ié’

Aa

Verdana Regular

Mayusculas/Minusculas

Aa Bb Cc Dd Ee Fe, Gg Hh
Ii Jj Kk LI Mm Nn Nf Oo
Pp Qg Rr Ss Tt Uu Vv Ww
XX Yy Zz

Ndmeros

1234567890

Caracteres especiales

1" #$$%8&/ ()21’



Tipografia en Publicaciones

Titulos en Nunito Sans Bold y el
contenido en Nunito Sans en sus
diferentes pesos.

Nota: las imagenes son de tipo
ilustrativo del uso de la tipografia, no
corresponden a ninguna pieza grafica
finalizada.

iLorem ipsum
dolor lorem ipsum!

> Lorem ipsum
> Lorem ipsum
> Lorem ipsum
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02. La tipografia

jLorem
ipsum dolor

ters der!

> Lorem ipsum

> Lorem ipsum
> Lorem ipsum




02. La tipografia

CPC olpensiones

Tipografia en publicaciones CchlpensiDnes
especiales
Con

Como estrategia publicitaria, se podra co,'?eﬂ.ﬂ()ﬂes

incluir en piezas de campanas o piezas
claves, tipografias diferentes a la de
Nunito Sans para titulos y destacados
con la intencién de reforzar el concepto
que se quiere transmitir.

En mi primer
fraba_;a

El uso de nuevas tipografias Unicamente | " F’Grque puedo En linea y en minutos.
debera realizarse por parte de las areas ' ' InNformarme y p

encargadas de los disefos graficos trasladarme p *@eve:®
internos y externos en la entidad. i ZHLo Ilc

WALl BN o pov.cD
i Oripbiila: 0118000 410 309
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03. Planimetria

Generar un orden y jerarquia en las piezas graficas nos
ayuda a tener una mejor visualizacidn de la comunicacion.
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Elementos basicos

03. Planimetria

La planimetria de las piezas graficas se compone de 2 elementos basicos:

1. Logo Colpensiones: siempre debe ir en |la parte superior derecha segun corresponda su aplicacion, se explica en
la pagina 12, guardando las proporciones que se indicardn mas adelante.

2. Distintivo Superfinanciera: "Vigilado
Superintendencia Financiera de Colombia"
siempre debe ir en direccion vertical al
costado izquierdo y al centro de la pieza con
la libertad de moverse hacia abajo o arriba
segun los elementos de la composicidon.

Proporcion: el tamafo del distintivo de la
Superfinanciera debe ser de la altura de un
arbol y medio de alto.

1/2

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
L

VIGILADO

Pag. 25

En fondo blanco Contraforma fondo oscuro

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

|

Logo en Negro al 100 % /////

VIGILADO

VIGILADO

Uso en co-branding: cuando el logo de Colpensiones
estd en una pieza como entidad aliada, debe ir
acompanado del distintivo Superfinanciera en el costado
izquierdo, al tamano del isotipo de Colpensiones y a una
distancia del tamano del punto rojo del isotipo.

(s
E\ Cl)czal.pensiones
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Distribucion

Se deben respetar las lineas guia de cada ubicacion de los
logos, en su parte superior e inferior. Esta ubicacion se
implementard para todo el material impreso y digital.

La distribuciéon empleada en este segmento, sera la misma para
todo el material digital e impreso, tales como: videos,
publicaciones digitales, pendones, afiches, volantes y demas.

— Mesa de trabajo: el diseno final debe asegurar el 100 %
de la mesa de trabajo.

—— Margen y lineas guia: la ubicacion de logos, textos o
iconos, debe respetar el Iimite de las lineas,
conservando el area de reserva.

Desplazamiento y area de seguridad: en este sector
se ubican los logos de co-branding, se podran ubicar
en la parte izquierda o derecha de |la mesa de trabajo,
respetando las margenes y areas de reserva.

Pag. 26

03. Planimetria

X

Margen de reserva

- x 4

Cl)Colpensiones
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04. Aplicativos
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04. Aplicativos

Digital

Post cuadrado 1080x1080 px Post horizontal 1920x1080 px

L C
?Colpensiones U ? G@
Colpensiones

INTENDENCIA FINANCIERA

o g %
C (]Q
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Digital

Carrusel post cu

04. Aplicativos

adrado 1080x1080 px x2

?Colpension

GCUC

esS

a~
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04. Aplicativos

C C @
C1.)(:o|.pensiones
Digital
@ @ @
C C C
Grilla 700x700 px x4
@ @ @
C C d
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Digital

04. Aplicativos

Grilla Post Horizontal 1291x663 px x4

lt.)C aqllC ]
CPC Loensi o0 @
Olpensiones
Ll i &
IC C
IC C
@ @,
C
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Digital

Post 1080x1920 px

@

04. Aplicativos

Carrusel 1080x1920 px

?Colpensiones

] IC

?Colpensiones
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Digital
E-mail 610px x “X”"

Nota: se debe incluir la informacion de Colpensiones o pata,
en la parte inferior izquierda.

ww.colpensiones.gov.co | BRE@EM @Colpensiones
Linea Gratuita: 018000 410 909 €) @ColpensionesOficial

Si el mailing incluye logos de aliados, se debe dejar la pata
como se muestra a continuacion:

___________________________________________

Espacio logos aliados Q

ww.colpensiones.gov.co ONEEM @Colpensiones
Linea Gratuita: 018000 410 909 B) @ColpensionesOficial

Pag. 33

04. Aplicativos

C C
C1)(:()|.pensiones

@

SOFERTENDENCA PG,
1LADO B Cotousin

www.colpensiones.gov.co OREB M @Colpensiones
Linea Gratuita: 018000 410 909 G) @ColpensionesOficial

55 % del ancho de la pieza
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Digital

Mosca: La mosca o crédito de
Colpensiones que acompanan los videos
con caracter de publicacién, interna o
externa, pueden ir incrustadas como
animacion dentro de la zona segura que
se muestra.

04. Aplicativos

Streaming 1920x1080 px
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04. Aplicativos

C1)(:C>|.pensiones.

Nombres y Apellidos
Digital Cargo

usuario@colpensiones.gov.co
Firma correo electrdnico. Teléfono 000 0000 Ext. 123

Direccion Ciudad, Colombia
WWwWWw.colpensiones.gov.co

Verdana Regular y Verdana Bold para nombres y apellidos. Tamano normal
Color de texto HEB
A
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04. Aplicativos

Cl)Ccl.pensiones

Ciudad, Pais, dia de mes de afio

F o r m a to s PARA: DESCRIBIR DESTINATARIOS EN LETRAS MAYUSCULAS
DE: DESCRIBIR QUIEN EMITE LA CIRCULAR EN LETRAS MAYUSCULAS

Documento circular corporativo impreso y digital.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis

r nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autemblandit praesent luptatum
| |
M a rg enes. zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.
- - r'y . . . . . . .
S u pe rior: 2 ’ 5 cm Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy

nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation.

Inferior: 2,5 cm Reguiney Bold
. 11 t

|zquierdo: 3 cm Pee

Derecho: 3 cm

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis
nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in
hendrerit in vulputate velit ese molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat
nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit
praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

Encabezado: 1,25 cm Atentamente,
Pie de pagina: 1,25 cm

SUPENITERDE NI PRANCERA
[ CoUmE

VIGILADD

Nombres y apellidos

Cargo
Direccién - Subdireccién - Despacho - Jefatura - Secretaria - Consejeria - Oficina
- Area
l ° Pagina | 1
Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74 - 21, Bogota D.C., Colombia
Verdana Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59 - 43 Lc 4 Ed. Urban Essence, Bogota D.C., Colombia
Regular y Bold Conmutador: (+57) 601 489 0909 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300
8 y/o 9 puntos Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777

www.colpensiones.gov.co

! .

Pag. 36 Macroproceso: Gestién Comercial | Proceso: Gestién de Mercadeo | Cédigo: GCO-GME-MAN-001 | Versién: 07




04. Aplicativos

C1)(:O|.pensiones

Comunicado de prensa

F O r m a tO S Bogota, Colombia D.C. 03 de abril de 2023

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy
nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat volutpat. Ut wisi
. . .. enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis
DOCU me n‘to comunica d (o) d e p rensalm p reso y d |g |ta I nisl ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in
- hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat
nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit
praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

Ma’r enes. 1. Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam
g . nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat

volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation

S u p e r| or: 2 , 5 cm J ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.
I nfe I’I or. 2 ’ 5 cm Regular y Bold volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation
° molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
4. Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam

2. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam
11 puntos ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.
|zquierdo: 3 cm
et accum.
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
Encabezado: 1,25 cm

Verdana . nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse
Derecho 3 cm 3. Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation
Pie de pagina: 1,25 cm

Nombres y apellidos

Cargo
Direccion - Subdireccién - Despacho - Jefatura - Secretaria - Consejeria - Oficina
Y 4 n n - - Area
Altura linea inferior: 0,5 cm .
i Pagina | 1
Colpensiones
Verdana Sede Principal: Carrera 7 No. 74 - 21, Bogota D.C., Colombia
Regular y Bold Direccion correspondencia: Carrera 9 No. 59 - 43 Lc 4 Ed. Urban Essence, Bogotéa D.C., Colombia
8 Y/O 9 puntos Conmutador: (+57) 601 489 0909 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300
Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
T www.colpensiones.gov.co

WwWw.colpensiones.gov.co
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04. Aplicativos

o
Formatos C1')(:¢)|.pensiones

Tarjeta de presentacion 9x5 cms

www.colpensiones.gov.co | REEE @Colpensiones
Color: Linea Gratuita: 018000 410909 | [J@ColpensionesOficial

C:70 C: 90 C:70
M: 0O M: 70 M: 80
Y: 55 Y: 10 Y: 10
K: O K: O K: O
Degradé frontal a 150° Nombres y Apellidos
Cargo

+57 (601) 000 0000

Bogota D.C. - Colombia
usuario@colpensiones.gov.co
Ciudad.

Los datos deben ir en Nunito Sans Bold y Regular
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Formatos

Tarjeta de presentacion 9x5 cms para diligenciar.

Color:

C:70 C: 90 C: 70
M: 0 M: 70 M: 80
Y: 55 Y: 10 Y: 10

K: 0 K: 0 K: 0O

Degradé frontal a 150°
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04. Aplicativos

Cl)ct)'.pensiones

www.colpensiones.gov.co | BPREE@ @Colpensiones
Linea Gratuita: 018000 410 909 B @ColpensionesOficial

iEscanea el cédigo y
descarga nuestra App!
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Formatos

Tarjeta de presentacidén digital, debe ser cuadrado
para que se adapte facilmente a cualquier medio o
red. Ejemplo: WhatsApp, Facebook e Instagram.

Color:

#41b28e #305296 #6b488d

Los datos deben ir en Nunito Sans Bold y Regular
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Nombres

Apellidos
Cargo

+57 (601) 000 0000

Bogota D.C. - Colombia
usuario@colpensiones.gov.co
Ciudad.

www.colpensiones.gov.co R EH@ @Colpensiones
Linea Gratuita: 018000 410 909 B @ColpensionesOficial
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04. Aplicativos

C1)C¢)|.pensiones

" p

Otros formatos @ colpensiones

Para el sobre de manila y el s

:
sobre carta, se manejara la 28 cm éa
misma distribucidn.

|
12cm| |
|

www.colpensiones.gov.co | BRNEE M @Colpensiones
Linea Gratuita: 018000 410 909 B @ColpensionesOficial

22,5cm

www.colpensiones.gov.co | (NE@EE @Colpensiones
Linea Gratuita: 018000 410 909 B @ColpensionesOficial

22 cm
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Otros formatos

Backing 2x3 mts

04. Aplicativos

(;)Colpensiones

C1)C¢>|.pensiones

(;)Colpensiones

C1)C¢>|.pensiones

(;)Colpensiones

C1)Col.pensiones

(i)COlpensiones

| C1)Col.pensiones

|| C1.)Col.pensiones

(})Colpensiones (})Colpensiones (})Colpensiones
C1.)C¢>|.pensiones q)Colpensiones Cj.‘)Col.pensiones
(})Colpensiones (})Colpensiones (})Colpensiones
C1.)Co|.pensiones C1.)Co|.pensiones Cj.‘)Col.pensiones
(})Colpensiones (?Colpensiones (?Colpensiones
C1.)Col.pensiones C1.)Co|.pensiones Cj.‘)Col.pensiones
(%)Colpensiones C1.)Col.pensiones C1.)Col.pensiones
C1.)Col.pensiones C1.)Col.pensiones Clo)Col.pensiones
C1.)C¢)|.pensiones C1.)Col.pensiones C1.)Col.pensiones
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Diapositivas

Portadas: se incluyen los elementos basicos

de la planimetria con |la tabla de marcado,
en la parte inferior izquierda.

Utilizar fotografias de modelos latinos full
width con filtros de color al 50 % de
opacidad.

Los titulos iran a la derecha en Verdana
Bold de color blanco, y los subtitulos en
Verdana Regular del mismo color.

Nota: Si por alguna razén no se cuenta con el
sello de calidad por temas de certificacion, la
tabla de marcado serd movida al borde izquierdo
de la diapositiva.

jcl1 o]
MARCADO
Fo e

c|:]o]
MARCADO
B

Pag. 43

04. Aplicativos

(i)COlpensiones

Titulo
Subtitulo

C1)C:O|>pensiones

Titulo
Subtitulo
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04. Aplicativos

Titulos en Verdana Bold 18pt ? :
, ensiones
Subtitulos Verdana Regular 16pt Colp

Titulos en
Verdana Bold

Bloques de texto en Verdana Regular.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
adipiscing elit, sed diam nonummy nibh
euismod tincidunt ut laoreet dolore
magna aliqguam erat volutpat. Ut wisi
enim ad minim veniam, quis nostrud
tation ullamcorper

Diapositivas

Slides internos

Pag. 2 |

www.colpensiones.gov.co

Verdana 10,5 pt
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04. Aplicativos

Diapositivas

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

?COlpensiones

Cierre diapositivas

VIGILADO

www.colpensiones.gov.co
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Otros

Carné institucional

Nombres
Apellidos

C.C. 12.345.789

www.colpensiones.gov.co

04. Aplicativos

Esta credencial es personal e
intransferible y de uso exclusivo del
personal de Colpensiones.

Debe portarse a la altura del pecho.

Este carné no debe ser utilizado en
actividades distintas del servicio y/o
funciones asignadas por el Ministerio
del Trabajo.

Debe ser devuelto al término de las
funciones en Colpensiones.

En caso de pérdida, por favor
comunicarse al PBX 57(601)217 0100

Pag. 46

Macroproceso: Gestion Comercial | Proceso: Gestidn de Mercadeo | Cddigo: GCO-GME-MAN-001 | Version: 07



04. Aplicativos

Otros

= = C1.)C0|.pensiones
Camisa y camiseta: debe ser blanca en su 3cm

totalidad, el logo de Colpensiones
deberd ser bordado.

No se incluye logo distintivo Superfinanciera
debido a que por su tamano no se podria leer.
®
®
®
1 ® |
\ /

Pag. 47 Macroproceso: Gestién Comercial | Proceso: Gestién de Mercadeo | Cédigo: GCO-GME-MAN-001 | Versién: 07




04. Aplicativos

Otros

Chaleco de color blanco con el logo bordado de Colpensiones.
No se incluye logo distintivo Superfinanciera debido a que por su tamano no se podria leer.

Excepcidon: Unicamente el
personal de la Oficina de
Relacionamiento y
Comunicaciones, puede
utilizar este tipo de bordado
en la parte posterior del
chaleco. Bordado en hilo azul
| del logo de Colpensiones.

[~ —
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Otros

Gorra de color blanca con el logo
bordado de Colpensiones.

No se incluye logo distintivo
Superfinanciera debido a que por su
tamano no se podria leer.

Pag. 49
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05. Audiovisual

El video como medio de comunicacion e informativo,
también tiene lineamientos en cuanto al uso institucional.

Nota: se recomienda que ningun video cuente con

presencia de logo durante la reproduccion del mismo,
unicamente en el cierre.
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05. Audiovisual

Colpensiones

Cierre animacién 2d CPCO[ . 5
pensiones (PCOlpensiones

Animacién logo Colpensiones sin audio sobre
fondo blanco.

f;, Cl)Col.pensiones || Cl)czol.pensiones
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06. La fotografia y el tono
de la comunicacion
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La fotografia

La imagen es el centro de atencion de una
pieza grafica, lo que nos invita a leer la
informacion.

Para que la comunicacioén sea mas
empatica, llegue a los diferentes publicos
y logre su objetivo, las fotografias deben
tener un componente humano, reflejar
situaciones cotidianas, estilos de vida y
escenarios emotivos, destacando Ia
presencia de personas del comun,
ciudadanias, personas de diferentes
edades y perfiles que reflejen una vida
activa.

Se deben tener en cuenta los rangos de
edad y el segmento del publico al que se
dirija la comunicacion.

Pag. 53

06. La fotografia

Macroproceso: Gestion Comercial | Proceso: Gestidn de Mercadeo | Cddigo: GCO-GME-MAN-001 | Version: 07



Tono de la comunicacion

El cdmo decimos las cosas influye en la
percepcién del mensaje; usar el tono adecuado
nos conecta con el publico adecuado.

Para generar esa cercania, todas las piezas de
comunicacion deben tutear, ya que el tuteo
permite tratar a las personas como un semejante,
viendo a Colpensiones como una marca que le
habla a todos por igual.

Nota: en la comunicacion que va dirigida a entidades
gubernamentales y empresas, se debera usar el
usteo. Otras definiciones de tono de comunicacion
de Colpensiones, pueden encontrarse en la Politica
de Relacionamiento y Comunicaciones que se puede
descargar del portal web.
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07. Generacion Plateada

Este programa acoge varias iniciativas y actividades
enfocadas a la persona mayor para que se mantenga
activa en su vida de pensionado.
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El logo

El logo del programa nos da l|la base para el
desarrollo conceptual y creativo en el manejo de Ia
comunicacion enfocada al segmento de personas
mayores. Esta compuesto por:

1. Logo simbolo: representa un arbol construido con
su tallo y ramas y se relaciona con |la persona como
eje central. Por otro lado, las hojas de colores hacen
alusion a la variedad de opciones y actividades que
realiza una persona mayor en su vejez.

2. Logotipo: El logotipo esta constituido por las
palabras Generacion Plateada y representa una
generacion que no para de cambiar.

Pag. 56

07/. Generacion Plateada

el o
oV e
oglve

ceneracioON“A® PLATEADA

2 2
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Estructura del logo

El logo debe tener una aplicacién horizontal y
una vertical para facilitar su lectura en los
diferentes formatos.

La cuadricula de construccidon o estructura del
logotipo del programa define su tamano y su
distribucion en cuanto a textos e imagen.

Este orden y jerarquia no debe ser modificada
en ningun caso, por eso la aplicacién de estos
lineamientos que se establecen aqui deben
ser respetados para su correcto uso vy
aplicacion.

07/. Generacion Plateada

Horizontal

el o
@ \/® 5 X
L 4 AL N

ceneracioN“AY PLATEADA

19X
Vertical
5 a x|
el o
@/ ®

5X

g

GENERACION
PLATEADA _

19X
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07/. Generacion Plateada

1X 1X
el _rlo
' SIS SR
Area de reservay AT . N s
tamanos minimos ) 0
GENERACION B PLATEAD ENERACIO
Se establece cual es el espacio
blanco minimo o area de reserva 1%

que se debera respetar en |la A

. = 7/ . ‘ ‘ .

aplicacion del logo para evitar que .0,\1‘0‘
. . ey

sea invadido por elementos que ‘.T‘.‘ ]

@9\ GENERACION

no pertenecen a nuestra imagen. ceneracioN“BY PLATEADA PLATEADA
85 px 72 pXx

Tamano minimo: el logo debe tener un tamano minimo de lectura en
sus aplicaciones para ser reconocible y poder identificarlo facilmente.
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07/. Generacion Plateada

..‘ "o Aplicacion principal en color: este modo de
@®giINe presentacion sera siempre la primera opcidn

GENERACION 8 PLATEADA para aplicacion en las diferentes piezas.

Aplicacic'm del Iogo En blanco y negro y escala de grises: para piezas a una sola tinta o en B/N.
\J/ \J/

La aplicacion de estos :.:T:.: ‘.:]:.: ‘.:]'.‘

lineamientos nos .as.egurara GeNERACION MY PLATEADA | GeNErACION?AN PLATEADA [N NN M dN=3y =15l

el correcto mantenimiento de

la identidad visual del

programa. Aqui veremos el

uso sugerido para 13 Sobre fondo de color: el logo se puede usar en negativo (blanco) sobre una

implementacién del logo. gran variedad de colores segun sea el caso, sin embargo; se recomienda sobre

fondos de los colores del logo.

'a \'o
‘ ‘
N \p

l l
ceneracioN? AN PLATEADA GENERACION®

PLATEADA

.
o
GENERACION.

X X
el . 0o el e
e Yo

@,
.‘]\. .'] .']
LnTEnDn ceneracioON? AN PLATEADA ceneraciON? AN PLATEADA ceneracioN? AN PLATEADA
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07/. Generacion Plateada

e Jfe
oYe

I
GENERACION B PLATEADA

No usar logo a color sobre No usar logo a color sobre No usar logo a color sobre
Usos incorrectos fondos de color fondo negro imagenes
A modo de guia de. usc.>, se . W ot s
presentan algunas aplicaciones ) "]s'PLnTEnDn .0' ‘0‘ EEEE_FQEBB A ".
. GENERACION .z
incorrectas que no se deben 8 Generacion “B% PLATEADA

implementar con el fin de

mantener la identidad de |la No cambiar la proporcion No cambiar la ubicacion de los No variar el estilo de

marca del programa. de los elementos elementos, excepto en versidn vertical la tipografia
Q0
el _ro N\’
oVve 3 O%O ‘Yo’
®giI\e OQ og I\
ceneracion“BY PLATEADA GENERACIONC L@TE@@@ ceneracion BV PLATEADA
No cambiar el color No usar el logo en outline No comprimir el logo
de los elementos vertical / horizontal
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Colores del logo

El color en Generacion Plateada
destaca por su variedad y viveza
por esto se debe conservar la
misma apariencia en todo tipo de
soportes, plataformas y medios
de comunicacion grafica y visual
que se requiera.

Las implementaciones deben
coincidir con dichas referencias o
acercarse en la mayor medida,
esto teniendo en cuenta que la
percepcion de cada color puede
variar dependiendo del medio en
el que se apligue o en diferentes
materiales en que se trabaje.

Digital ‘

Web |

Impresos

Pantone

Digital ‘

Web |

Impresos

Pantone

GRIS
TRONCO

R:114
G: 120
B: 122

#76787A
C:0

M: 0

Y:0

K: 70

AMARILLO

R: 243
G: 231
B: 50
#F3E732
C:.7

M: 3

Y: 95

K: 0

Pantone
803 C
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GRIS
CABEZA

R: 91
G: 91
B: 95

#5B5B5F

C:0
M: 0
Y:0
K: 80

NARANJA

R: 216
G: 142
B: 44

#D88E2C

C:0
M: 55
Y:93
K:0

Pantone
715C

NEGRO
TEXTO

R: 68
G: 66
B: 66

#HA4442472
C:0

M: 0

Y:0

K: 90

ROJO 1

R: 191
G:0
B: 45

#BFO02D

C:0
M: 100
Y: 85
K:0

Pantone
185 C

AZUL 1

R: 73
G: 107
B: 158

#496B9E
C: 85

M: 55

Y: 15

K: 0
Pantone
7683 C

ROJO 2

R: 166
G:17
B: 34

#A61122

C: 20
M: 100
Y: 95
K:0

Pantone
186 C

AZUL 2

R: 31
G:118
B: 184

#1F/6B8

C:95
M: 40
Y:0
K:0

Pantone
7460 C

FUCSIA

R: 179
G: 54
B: 99

#B33663

C:0
M: 95
Y: 35
K: 0

Pantone
205 C

VERDE

R: 103

G: 161

B: 59
#67A13B
C: 85

M: 5

Y: 100
K:0

Pantone
361 C

PURPURA

R: 157
G:0
B: 97

#9D0061

C: 25
M: 100
Y: 35
K:0

Pantone
233 C

07/. Generacion Plateada

VERDE 2

R: 197
G: 198
B: 35

#C5Cob23

C:30
M: 10
Y: 100
K:0

Pantone
382 C
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Tipografia del logo

Para la construccién del logo se usa la
familia tipografica Trends Sands One,
en su uUnica presentacién en altas. La
palabra “PLATEADA?" tiene un outline
del mismo color de l|la letra para dar
mayor protagonismo.

GENERACION

TRENS
SANDS
ONE

P4g. 62
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e lo
oV e
oglve

Y PLATEADA

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUYV

WXYZ

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUV
WXVYZ

1234567890 @ #¢?i!
+-:x=* () /%S
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La fotografia

Por medio de la imagen se quiere demostrar
que en esta época de la vida todavia hay
mucho por hacer.

Las imdagenes deben mostrar personas
mayores activas, irreverentes y compartiendo
momentos cotidianos.
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Planimetria

A continuacidn, algunos ejemplos de
aplicaciéon en piezas de campana.

('PC:: Lpensiones

| Tu eres a generacion
que o para'de campiar!

0 Nos gemuesiras que e

sigues aprendiendo;

dd .'..|'I"i.f.r1[.{l|_': ufdp il.e .-_*.-..!=4|:4r'

Si eres pensionado, unete a la
Comunidad Generacion Silver.

rn1 elua |Ii.'"u | uf [.J:.-_J_ [-. x

s "'-.I‘

([
.‘.'O
www.colpensiones.gov.co o., \.0
Linea Gratuita: 018000 410 909 ceneracioN?AN PLATEADA

07/. Generacion Plateada

(_%_)Cnlpens‘rnnes

| Tu eres la generacion =

Dia a dia nos demuesltras que te
atreves y que sigues aprendlendo;

Sieres pensionado, unete a la
Comunidad Generacién Silver.

.\.. o
www.colpensiones.gov.co .O‘T‘O.
Linea Gratuita: 018000 410 909 GENERACION ] D PLATEADA
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Control de cambios del documento

Fecha V. Modificacion Elaboro Reviso Aprobo
Marisol Acosta Garibello
Directora M d
Yeimmy Paola Escobar Parra rectora Meree eo. i ;
30 de mayo 01 . e Co _ Profesional Master 07 Amanda Del Rosario Hernandez Raul Alfonso Vega Rey
2020 alida manuai de Lolpensiones ) _ Profesional Master 07 con funciones Gerencia Comercial
Agencia Creativa asignadas / Jefe Oficina de
Relacionamiento y Comunicaciones
Se actuelllliza el nlamlJaI de Carolina Bernal Esteban M.arlsol Acosta Garibello Raiza DeLuque Curiel
9 de febrero 02 ?alrca a1 1090 ?L%uaN cargEzE\)nSa Profesional Master 05 Directora Mercadeo Vicepresidente Comercial v de
2022 olpensiones anos, Y . . Chester Galeano Bermudez p _ _ Y
PPS. Vigencia 2022. Agencia Creativa Gerente Comercial (A) Servicio al Ciudadano
Carolina Bernal Esteban - -
- Marisol Acosta Garibello
24 de feb S_e actualllz_a en el d_o,cumento el Profesional Master 05 O rectora Mercadeo Raiza DeLuque Curiel
© rebrero 03 pie de pagina {version), control Maria Paula V Si Vicepresidente Comercial y de
2022 de cambios y se incluye aria Faula Vanegas slerra Chester Galeano Bermudez S R | Ciudad Y
introduccidn, objetivo y alcance. Analista 04 Gerente Comercial (A) ervicio al -ludadano
Agencia Creativa
8 de septiembre Se actualiza uso de logo de Carolipa Bernal Esteban E\)d_arlstol A[::/lostafarlbello Raiza DeLuque Curiel
04 Gobierno, por nombramiento Profesional Master 05 rectora Mercadeo Vicepresidente Comercial y de

2022

Presidencial.

Chester Galeano Bermudez

Agencia Creativa
Gerente Comercial (A)

Servicio al Ciudadano
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Control de cambios del documento

Fecha V. Modificacion Elaboro Reviso Aprobo
: Marisol Acosta Garibello - -
1 de febrero de Se eliminan los apartados de Carolina Bernal Esteban Directora Mercadeo Raiza DeLuque Curiel
Colpensiones BEPS 10 afios. Agencia Creativa Chester Galeano Bermudez Servicio al Ciudadano
Gerente Comercial (A)
Se redisefia manual Maria Paula Vanegas Sierra Marisol Acosta Garibello _
| do | ) q Analista 04 Directora Mercadeo Paola Palmariny
30 de agosto Incluyendo lineamientos de i , : Vicepresidente Comercial y de
06 Gobierno v actualizando Diana Garcia Avella Yicty Becerra - .
2023 Y _ . Servicio al Ciudadano
informacidn generaL Profesional Master 05 Gerente Comercial
Se:[_actl;lallz;a el mdanlual,l Maria Paula Vanegas Sierra Nicolds Guillermo Burgos Deaza _
28 de mayo retiran . 0 €eluso . € 105 1090s Analista 04 Director Mercadeo P_aOIa Pa_lmarlny _
2024 07 de gobierno nacional, dando Nicolds G dos Garzé B Vicepresidente Comercial y de
cumplimiento a la directriz de Icolas Laranados Garzon Manuela Montoya Mejia Servicio al Ciudadano
Analista 0b Gerente Comercial (A)

presidencia de la republica.
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Manual de identidad visual
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